\ La réforme du financement de la formation professionnelle

\

A compter du ler janvier 2019, le financement de la formation passe par le versement de 3 contributions :
* Le versement de la contribution unique a la formation et a I'alternance (CUFPA)
* Le versement de la contribution supplémentaire a I'apprentissage
* Le versement de la contribution dédiée au CPF pour les titulaires d'un CDD.

CONTRIBUTION UNIQUE

Taxe d’apprentissage Formation Professionnelle Continue CPF—-CDD
0,68 % 0,55* % ou 1% 1%
I I * Entreprises de moins de 11 salariés

L’URSSAF collecte les fonds
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FRANCE COMPETENCES répartit les fonds collectés
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Les fonds répartis sont gérés par les différents acteurs de la formation

N/ | I I

Organismes - Opérateurs de Operateurs Etat Commission
. Régions , CEP CPRI (CPF
habilités compétences - (PIC,...) o
régionaux ’ transition)

Caisse
des
Dépots




